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AT AT/Austauschass./ 10,00 4 40,0% 6 60,0% 10,00 4 40,0% 6 60,0%

AT Ergebnis 10,00 4 40,0% 6 60,0% 10,00 4 40,0% 6 60,0%

AV AV/A/IX 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV AV/A/V 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV AV/A/VII 5,00 2 40,0% 3 60,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0% 1,00 1 100,0%

AV AV/A/VIII 93,00 61 65,6% 32 34,4% 87,00 60 69,0% 27 31,0% 6,00 1 16,7% 5 83,3%

AV AV/B/IV 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV AV/B/V

AV AV/B/VI 4,00 4 100,0% 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

AV AV/B/VII 5,00 3 60,0% 2 40,0% 5,00 3 60,0% 2 40,0%

AV AV/C/IV 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV Ergebnis 111,00 68 61,3% 43 38,7% 102,00 67 65,7% 35 34,3% 9,00 1 11,1% 8 88,9%

FD FD/FD/ 12,00 7 58,3% 5 41,7% 9,00 7 77,8% 2 22,2% 3,00 3 100,0%

FD Ergebnis 12,00 7 58,3% 5 41,7% 9,00 7 77,8% 2 22,2% 3,00 3 100,0%

HW HW/P1/IV 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

HW HW/P2/III 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

HW HW/P3/III 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

HW Ergebnis 5,00 5 100,0% 5,00 5 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/Abteilungsvorstand 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/D1E 6,00 3 50,0% 3 50,0% 6,00 3 50,0% 3 50,0%

Lehrer Lehrer/L1/D2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/F5 5,00 4 80,0% 1 20,0% 5,00 4 80,0% 1 20,0%

Lehrer Lehrer/L1/F6

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 97,00 60 61,9% 37 38,1% 83,00 54 65,1% 29 34,9% 14,00 6 42,9% 8 57,1%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst. 30,00 21 70,0% 9 30,0% 30,00 21 70,0% 9 30,0%

Lehrer Lehrer/L2b1/Normeinst. 15,00 3 20,0% 12 80,0% 15,00 3 20,0% 12 80,0%

Lehrer Lehrer/LPH/Normeinst. 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

Bundesministerium 
für Land- und 
Forstwirtschaft, 
Umwelt und 
Wasserwirtschaft 
(BMLFUW)
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Lehrer Ergebnis 159,00 96 60,4% 63 39,6% 145,00 90 62,1% 55 37,9% 14,00 6 42,9% 8 57,1%

LGGew LGGew/ADV/IT/ 6,00 6 100,0% 6,00 6 100,0%

LGGew LGGew/Allgemein/ 8,00 1 12,5% 7 87,5% 8,00 1 12,5% 7 87,5%

LGGew LGGew/Fischer/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

LGGew LGGew/Forstarbeiter/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

LGGew LGGew/Gartenbau/ 64,00 41 64,1% 23 35,9% 64,00 41 64,1% 23 35,9%

LGGew LGGew/Gastgewerbe/ 8,00 5 62,5% 3 37,5% 8,00 5 62,5% 3 37,5%

LGGew LGGew/Landwirtschaft/ 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

LGGew LGGew/Lebensmitteltechn./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew LGGew/Metall/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

LGGew LGGew/Molkerei/Kaeserei/

LGGew LGGew/Tischler/

LGGew Ergebnis 96,00 62 64,6% 34 35,4% 96,00 62 64,6% 34 35,4%

LGInd LGInd/Chemie/ 4,00 2 50,0% 2 50,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0%

LGInd Ergebnis 4,00 2 50,0% 2 50,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0%

SV SV/ADV-SV/2 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/ADV-SV/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/ADV-SV/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/ADV-SV/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Rektor PH/Rektor PH St.1

SV SV/Rektor PH/Rektor PH St.2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 12,00 7 58,3% 5 41,7% 12,00 7 58,3% 5 41,7%

SV SV/Vizerektor PH/1.VizeRektor PH 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 20,00 12 60,0% 8 40,0% 7,00 4 57,1% 3 42,9% 13,00 8 61,5% 5 38,5%

VB VB/h1 (Ausb.)/1 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/h1/1 41,00 33 80,5% 8 19,5% 38,00 31 81,6% 7 18,4% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB VB/h1/2 9,00 8 88,9% 1 11,1% 9,00 8 88,9% 1 11,1%
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VB VB/h1/3 7,00 7 100,0% 7,00 7 100,0%

VB VB/h2 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2(Beh.Fr.)/1 4,00 3 75,0% 1 25,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VB VB/h2/1 122,00 86 70,5% 36 29,5% 113,00 85 75,2% 28 24,8% 9,00 1 11,1% 8 88,9%

VB VB/h2/2 42,00 30 71,4% 12 28,6% 38,00 29 76,3% 9 23,7% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

VB VB/h2/3 12,00 11 91,7% 1 8,3% 12,00 11 91,7% 1 8,3%

VB VB/h3 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h3/1 40,00 19 47,5% 21 52,5% 32,00 19 59,4% 13 40,6% 8,00 8 100,0%

VB VB/h4/1 104,00 34 32,7% 70 67,3% 80,00 34 42,5% 46 57,5% 24,00 24 100,0%

VB VB/h5/1 61,00 2 3,3% 59 96,7% 29,00 2 6,9% 27 93,1% 32,00 32 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/1 16,00 8 50,0% 8 50,0% 15,00 7 46,7% 8 53,3% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/2 3,00 1 33,3% 2 66,7% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

VB VB/v1 (Ausb.)/3 17,00 9 52,9% 8 47,1% 16,00 9 56,3% 7 43,8% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/1 56,00 42 75,0% 14 25,0% 44,00 39 88,6% 5 11,4% 12,00 3 25,0% 9 75,0%

VB VB/v1/2 30,00 20 66,7% 10 33,3% 27,00 20 74,1% 7 25,9% 3,00 3 100,0%

VB VB/v1/3 177,00 90 50,8% 87 49,2% 133,00 81 60,9% 52 39,1% 44,00 9 20,5% 35 79,5%

VB VB/v1/4 13,00 6 46,2% 7 53,8% 12,00 6 50,0% 6 50,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/5 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VB VB/v1/7 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/1 10,00 10 100,0% 10,00 10 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/2 6,00 2 33,3% 4 66,7% 5,00 2 40,0% 3 60,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/3 6,00 5 83,3% 1 16,7% 4,00 4 100,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/1 18,00 6 33,3% 12 66,7% 12,00 5 41,7% 7 58,3% 6,00 1 16,7% 5 83,3%

VB VB/v2/2 52,00 12 23,1% 40 76,9% 47,00 12 25,5% 35 74,5% 5,00 5 100,0%

VB VB/v2/3 89,00 45 50,6% 44 49,4% 72,00 44 61,1% 28 38,9% 17,00 1 5,9% 16 94,1%

VB VB/v2/4 68,00 8 11,8% 60 88,2% 49,00 8 16,3% 41 83,7% 19,00 19 100,0%
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VB VB/v2/5 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 74,00 15 20,3% 59 79,7% 44,00 15 34,1% 29 65,9% 30,00 30 100,0%

VB VB/v3/2 153,00 32 20,9% 121 79,1% 98,00 25 25,5% 73 74,5% 55,00 7 12,7% 48 87,3%

VB VB/v3/3 132,00 32 24,2% 100 75,8% 102,00 32 31,4% 70 68,6% 30,00 30 100,0%

VB VB/v3/4 26,00 5 19,2% 21 80,8% 20,00 5 25,0% 15 75,0% 6,00 6 100,0%

VB VB/v3/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4 (Ausb.)/1

VB VB/v4(Beh.Fr.)/1 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/v4/1 5,00 1 20,0% 4 80,0% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

VB VB/v4/2 18,00 5 27,8% 13 72,2% 13,00 5 38,5% 8 61,5% 5,00 5 100,0%

VB VB/v4/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v5/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB Ergebnis 1.436,00 597 41,6% 839 58,4% 1.117,00 570 51,0% 547 49,0% 319,00 27 8,5% 292 91,5%

VB I VB I/b/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB I VB I/c/ 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0% 2,00 2 100,0%

VB I Ergebnis 4,00 1 25,0% 3 75,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 2 100,0%

VB II VB II/p2/ 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB II VB II/p4/ 8,00 1 12,5% 7 87,5% 8,00 1 12,5% 7 87,5%

VB II VB II/p5/ 3,00 1 33,3% 2 66,7% 1,00 1 100,0% 2,00 2 100,0%

VB II Ergebnis 14,00 5 35,7% 9 64,3% 12,00 5 41,7% 7 58,3% 2,00 2 100,0%

VB IIL VB IIL/l1/ 36,00 12 33,3% 24 66,7% 2,00 1 50,0% 1 50,0% 34,00 11 32,4% 23 67,6%

VB IIL VB IIL/l2a2/ 9,00 9 100,0% 1,00 1 100,0% 8,00 8 100,0%

VB IIL VB IIL/l2b1/ 8,00 3 37,5% 5 62,5% 1,00 1 100,0% 7,00 3 42,9% 4 57,1%
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VB IIL VB IIL/l3/

VB IIL Ergebnis 53,00 15 28,3% 38 71,7% 4,00 1 25,0% 3 75,0% 49,00 14 28,6% 35 71,4%

VB IL VB IL/l1/F5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 257,00 125 48,6% 132 51,4% 124,00 69 55,6% 55 44,4% 133,00 56 42,1% 77 57,9%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 69,00 41 59,4% 28 40,6% 35,00 23 65,7% 12 34,3% 34,00 18 52,9% 16 47,1%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 87,00 51 58,6% 36 41,4% 28,00 12 42,9% 16 57,1% 59,00 39 66,1% 20 33,9%

VB IL VB IL/l3/Normeinst. 5,00 2 40,0% 3 60,0% 1,00 1 100,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0%

VB IL Ergebnis 419,00 220 52,5% 199 47,5% 189,00 105 55,6% 84 44,4% 230,00 115 50,0% 115 50,0%

VD VD/A1/1 12,00 9 75,0% 3 25,0% 10,00 9 90,0% 1 10,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A1/2 61,00 52 85,2% 9 14,8% 55,00 49 89,1% 6 10,9% 6,00 3 50,0% 3 50,0%

VD VD/A1/3 65,00 44 67,7% 21 32,3% 55,00 41 74,5% 14 25,5% 10,00 3 30,0% 7 70,0%

VD VD/A1/4 87,00 58 66,7% 29 33,3% 68,00 53 77,9% 15 22,1% 19,00 5 26,3% 14 73,7%

VD VD/A1/5 8,00 7 87,5% 1 12,5% 7,00 6 85,7% 1 14,3% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/6 30,00 21 70,0% 9 30,0% 30,00 21 70,0% 9 30,0%

VD VD/A1/7 8,00 4 50,0% 4 50,0% 8,00 4 50,0% 4 50,0%

VD VD/A1/9 8,00 8 100,0% 8,00 8 100,0%

VD VD/A2/1 6,00 2 33,3% 4 66,7% 6,00 2 33,3% 4 66,7%

VD VD/A2/2 14,00 8 57,1% 6 42,9% 9,00 7 77,8% 2 22,2% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

VD VD/A2/3 70,00 56 80,0% 14 20,0% 63,00 53 84,1% 10 15,9% 7,00 3 42,9% 4 57,1%

VD VD/A2/4 50,00 33 66,0% 17 34,0% 45,00 32 71,1% 13 28,9% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

VD VD/A2/5 71,00 38 53,5% 33 46,5% 60,00 38 63,3% 22 36,7% 11,00 11 100,0%

VD VD/A2/6 41,00 24 58,5% 17 41,5% 36,00 22 61,1% 14 38,9% 5,00 2 40,0% 3 60,0%

VD VD/A2/7 12,00 10 83,3% 2 16,7% 10,00 9 90,0% 1 10,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD VD/A2/8 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/GL 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/1 24,00 20 83,3% 4 16,7% 21,00 20 95,2% 1 4,8% 3,00 3 100,0%

VD VD/A3/2 41,00 24 58,5% 17 41,5% 30,00 23 76,7% 7 23,3% 11,00 1 9,1% 10 90,9%
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VD VD/A3/3 46,00 15 32,6% 31 67,4% 37,00 13 35,1% 24 64,9% 9,00 2 22,2% 7 77,8%

VD VD/A3/4 19,00 8 42,1% 11 57,9% 17,00 8 47,1% 9 52,9% 2,00 2 100,0%

VD VD/A3/5 21,00 7 33,3% 14 66,7% 19,00 7 36,8% 12 63,2% 2,00 2 100,0%

VD VD/A3/6 8,00 3 37,5% 5 62,5% 8,00 3 37,5% 5 62,5%

VD VD/A3/7 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/8 8,00 4 50,0% 4 50,0% 8,00 4 50,0% 4 50,0%

VD VD/A3/GL 7,00 3 42,9% 4 57,1% 6,00 3 50,0% 3 50,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A4/1 16,00 14 87,5% 2 12,5% 16,00 14 87,5% 2 12,5%

VD VD/A4/2 8,00 6 75,0% 2 25,0% 8,00 6 75,0% 2 25,0%

VD VD/A4/GL 17,00 16 94,1% 1 5,9% 17,00 16 94,1% 1 5,9%

VD VD/A5/1

VD VD/A6/GL 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD Ergebnis 763,00 499,00 65,4% 264 34,6% 663,00 477 75,4% 186 24,6% 101,00 23 22,8% 78 77,2%

VP VP/v1/ 10,00 5 50,0% 5 50,0% 10,00 5 50,0% 5 50,0%

VP VP/v2/ 6,00 6 100,0% 6,00 6 100,0%

VP VP/v3/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VP Ergebnis 17,00 5 29,4% 12 70,6% 17,00 5 29,4% 12 70,6%

BMLFUW 3.123,00 1.598 51,2% 1.525 48,8% 2.381,00 1.404 59,0% 977 41,0% 742,00 194 26,1% 548 73,9%

AV AV/A/IX 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV AV/A/V 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV AV/A/VII 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV AV/A/VIII 88,00 56 63,6% 32 36,4% 82,00 55 67,1% 27 32,9% 6,00 1 16,7% 5 83,3%

AV AV/B/IV 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV AV/B/V

AV AV/B/VI 4,00 4 100,0% 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

AV AV/B/VII 4,00 2 50,0% 2 50,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0%

AV Ergebnis 101,00 59 58,4% 42 41,6% 92,00 58 63,0% 34 37,0% 9,00 1 11,1% 8 88,9%

Ergebnis

     BMLFUW-
Zentralleitung
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FD FD/FD/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

FD Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

HW HW/P3/III 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

HW Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/ADV-SV/2 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/ADV-SV/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/ADV-SV/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/ADV-SV/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 6,00 4 66,7% 2 33,3% 5,00 3 60,0% 2 40,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h3/1 5,00 5 100,0% 5,00 5 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/2 3,00 1 33,3% 2 66,7% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

VB VB/v1 (Ausb.)/3 17,00 9 52,9% 8 47,1% 16,00 9 56,3% 7 43,8% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/1 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/2 7,00 3 42,9% 4 57,1% 7,00 3 42,9% 4 57,1%

VB VB/v1/3 164,00 79 48,2% 85 51,8% 120,00 70 58,3% 50 41,7% 44,00 9 20,5% 35 79,5%

VB VB/v1/4 13,00 6 46,2% 7 53,8% 12,00 6 50,0% 6 50,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/5 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VB VB/v1/7 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/1

VB VB/v2 (Ausb.)/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/1 4,00 4 100,0% 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v2/2 22,00 22 100,0% 19,00 19 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/v2/3 35,00 5 14,3% 30 85,7% 23,00 5 21,7% 18 78,3% 12,00 12 100,0%
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
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Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/v2/4 63,00 5 7,9% 58 92,1% 45,00 5 11,1% 40 88,9% 18,00 18 100,0%

VB VB/v2/5 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 19,00 5 26,3% 14 73,7% 11,00 5 45,5% 6 54,5% 8,00 8 100,0%

VB VB/v3/2 33,00 5 15,2% 28 84,8% 21,00 3 14,3% 18 85,7% 12,00 2 16,7% 10 83,3%

VB VB/v3/3 60,00 11 18,3% 49 81,7% 43,00 11 25,6% 32 74,4% 17,00 17 100,0%

VB VB/v3/4 16,00 2 12,5% 14 87,5% 10,00 2 20,0% 8 80,0% 6,00 6 100,0%

VB VB/v3/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4 (Ausb.)/1

VB VB/v4/2 4,00 2 50,0% 2 50,0% 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v5/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB Ergebnis 487,00 149 30,6% 338 69,4% 360,00 138 38,3% 222 61,7% 127,00 11 8,7% 116 91,3%

VB I VB I/c/ 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0% 2,00 2 100,0%

VB I Ergebnis 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A1/1 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD VD/A1/2 7,00 3 42,9% 4 57,1% 6,00 3 50,0% 3 50,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/3 34,00 15 44,1% 19 55,9% 25,00 13 52,0% 12 48,0% 9,00 2 22,2% 7 77,8%

VD VD/A1/4 82,00 53 64,6% 29 35,4% 63,00 48 76,2% 15 23,8% 19,00 5 26,3% 14 73,7%

VD VD/A1/5 5,00 4 80,0% 1 20,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/6 22,00 13 59,1% 9 40,9% 22,00 13 59,1% 9 40,9%

VD VD/A1/7 5,00 2 40,0% 3 60,0% 5,00 2 40,0% 3 60,0%

VD VD/A1/9 8,00 8 100,0% 8,00 8 100,0%

VD VD/A2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/2 3,00 1 33,3% 2 66,7% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

VD VD/A2/3 7,00 4 57,1% 3 42,9% 5,00 4 80,0% 1 20,0% 2,00 2 100,0%
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Köpfe Männer
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Männer

Frauen
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Köpfe Männer
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Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VD VD/A2/4 25,00 10 40,0% 15 60,0% 20,00 9 45,0% 11 55,0% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

VD VD/A2/5 57,00 25 43,9% 32 56,1% 46,00 25 54,3% 21 45,7% 11,00 11 100,0%

VD VD/A2/6 38,00 21 55,3% 17 44,7% 34,00 20 58,8% 14 41,2% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

VD VD/A2/7 11,00 9 81,8% 2 18,2% 9,00 8 88,9% 1 11,1% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD VD/A2/8 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/1 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD VD/A3/2 7,00 1 14,3% 6 85,7% 2,00 1 50,0% 1 50,0% 5,00 5 100,0%

VD VD/A3/3 20,00 6 30,0% 14 70,0% 16,00 6 37,5% 10 62,5% 4,00 4 100,0%

VD VD/A3/4 12,00 3 25,0% 9 75,0% 11,00 3 27,3% 8 72,7% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/5 13,00 2 15,4% 11 84,6% 11,00 2 18,2% 9 81,8% 2,00 2 100,0%

VD VD/A3/6 5,00 2 40,0% 3 60,0% 5,00 2 40,0% 3 60,0%

VD VD/A3/8 6,00 3 50,0% 3 50,0% 6,00 3 50,0% 3 50,0%

VD VD/A3/GL 4,00 3 75,0% 1 25,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VD VD/A4/2 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VD VD/A4/GL 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD Ergebnis 382,00 194 50,8% 188 49,2% 316,00 183 57,9% 133 42,1% 66,00 11 16,7% 55 83,3%

VP VP/v1/ 8,00 5 62,5% 3 37,5% 8,00 5 62,5% 3 37,5%

VP VP/v2/ 5,00 5 100,0% 5,00 5 100,0%

VP VP/v3/

VP Ergebnis 13,00 5 38,5% 8 61,5% 13,00 5 38,5% 8 61,5%

BMLFUW-ZL 994,00 413 41,5% 581 58,5% 789,00 389 49,3% 400 50,7% 205,00 24 11,7% 181 88,3%

AT AT/Austauschass./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AT Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/D1E 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/F5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 10,00 5 50,0% 5 50,0% 9,00 4 44,4% 5 55,6% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst. 6,00 6 100,0% 6,00 6 100,0%

Ergebnis

Höhere land- und 
forstwirtschaftliche 
Schule für Land-und 
Ernährungs-wirtschaft 
Pitzelstätten
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Köpfe Männer
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Männer

Frauen
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Frauen

Köpfe Männer
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gruppe
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Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

Lehrer Lehrer/L2b1/Normeinst. 5,00 5 100,0% 5,00 5 100,0%

Lehrer Ergebnis 23,00 6 26,1% 17 73,9% 22,00 5 22,7% 17 77,3% 1,00 1 100,0%

LGGew LGGew/Allgemein/

LGGew LGGew/Gastgewerbe/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 4,00 2 50,0% 2 50,0% 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h3/1 4,00 4 100,0% 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h4/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h5/1 7,00 7 100,0% 5,00 5 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/2 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/v4(Beh.Fr.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 23,00 4 17,4% 19 82,6% 14,00 3 21,4% 11 78,6% 9,00 1 11,1% 8 88,9%

VB II VB II/p2/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB II VB II/p5/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB II Ergebnis 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL VB IIL/l1/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB IIL VB IIL/l2a2/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL Ergebnis 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 18,00 4 22,2% 14 77,8% 12,00 3 25,0% 9 75,0% 6,00 1 16,7% 5 83,3%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 6,00 1 16,7% 5 83,3% 2,00 2 100,0% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 4,00 2 50,0% 2 50,0% 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

Pitzelstätten
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Männer
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Köpfe Männer
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gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB IL Ergebnis 28,00 7 25,0% 21 75,0% 16,00 3 18,8% 13 81,3% 12,00 4 33,3% 8 66,7%

VD VD/A3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A4/GL 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VD Ergebnis 6,00 4 66,7% 2 33,3% 4,00 4 100,0% 2,00 2 100,0%

HBLA Pitzels 88,00 25 28,4% 63 71,6% 59,00 18 30,5% 41 69,5% 29,00 7 24,1% 22 75,9%

AT AT/Austauschass./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AT Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

FD FD/FD/

FD Ergebnis

Lehrer Lehrer/L1/Abteilungsvorstand 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/F6

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 20,00 12 60,0% 8 40,0% 18,00 12 66,7% 6 33,3% 2,00 2 100,0%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst. 10,00 10 100,0% 10,00 10 100,0%

Lehrer Lehrer/L2b1/Normeinst. 4,00 2 50,0% 2 50,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0%

Lehrer Ergebnis 37,00 27 73,0% 10 27,0% 35,00 27 77,1% 8 22,9% 2,00 2 100,0%

LGGew LGGew/ADV/IT/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew LGGew/Allgemein/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew LGGew/Gartenbau/

LGGew LGGew/Lebensmitteltechn./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew LGGew/Metall/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew LGGew/Molkerei/Kaeserei/

LGGew LGGew/Tischler/

LGGew Ergebnis 4,00 2 50,0% 2 50,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0%

LGInd LGInd/Chemie/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGInd Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

Höhere Bundeslehr-
und Forschungsan- 
stalt Francisco 
Josephinum 
Wieselburg
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 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1/1 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2(Beh.Fr.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 3,00 2 66,7% 1 33,3% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h3/1 5,00 2 40,0% 3 60,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h4/1 17,00 17 100,0% 9,00 9 100,0% 8,00 8 100,0%

VB VB/h5/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/1

VB VB/v2 (Ausb.)/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/1 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/3 4,00 1 25,0% 3 75,0% 3,00 1 33,3% 2 66,7% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 46,00 14 30,4% 32 69,6% 32,00 13 40,6% 19 59,4% 14,00 1 7,1% 13 92,9%

VB II VB II/p4/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB II Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL VB IIL/l1/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB IIL VB IIL/l2b1/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL Ergebnis 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 44,00 33 75,0% 11 25,0% 22,00 16 72,7% 6 27,3% 22,00 17 77,3% 5 22,7%
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gruppe
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 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 9,00 8 88,9% 1 11,1% 6,00 6 100,0% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 29,00 27 93,1% 2 6,9% 4,00 4 100,0% 25,00 23 92,0% 2 8,0%

VB IL VB IL/l3/Normeinst. 3,00 2 66,7% 1 33,3% 1,00 1 100,0% 2,00 2 100,0%

VB IL Ergebnis 85,00 70 82,4% 15 17,6% 33,00 26 78,8% 7 21,2% 52,00 44 84,6% 8 15,4%

VD VD/A1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/2 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VD VD/A1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/7 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/2

VD VD/A2/3 6,00 6 100,0% 6,00 6 100,0%

VD VD/A2/4 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VD VD/A2/5 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A3/1 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/2 3,00 1 33,3% 2 66,7% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

VD VD/A3/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A3/4 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD VD/A3/GL

VD VD/A4/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A4/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A4/GL 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 32,00 28 87,5% 4 12,5% 31,00 28 90,3% 3 9,7% 1,00 1 100,0%

HBLFA F.-J. 211,00 144 68,2% 67 31,8% 138,00 96 69,6% 42 30,4% 73,00 48 65,8% 25 34,2%

AT AT/Austauschass./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AT Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

HW HW/P2/III 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

HW Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

Höhere land-und 
forstwirtschaftliche 
Schule für Land-und 
Ernährungs-wirtschaft 
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Köpfe Männer
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Köpfe Männer
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Köpfe Männer
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Organisations-einheit
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gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

Lehrer Lehrer/L1/D1E 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

Lehrer Ergebnis 3,00 1 33,3% 2 66,7% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

LGGew LGGew/Allgemein/

LGGew LGGew/Gastgewerbe/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 6,00 3 50,0% 3 50,0% 5,00 3 60,0% 2 40,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h4/1 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h5/1 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 13,00 3 23,1% 10 76,9% 8,00 3 37,5% 5 62,5% 5,00 5 100,0%

VB II VB II/p4/ 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB II Ergebnis 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB IIL VB IIL/l1/ 5,00 1 20,0% 4 80,0% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

VB IIL VB IIL/l2a2/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL Ergebnis 6,00 1 16,7% 5 83,3% 1,00 1 100,0% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 9,00 9 100,0% 1,00 1 100,0% 8,00 8 100,0%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 5,00 5 100,0% 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0% 2,00 2 100,0%

VB IL Ergebnis 17,00 17 100,0% 5,00 5 100,0% 12,00 12 100,0%

VD VD/A3/GL 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A4/GL 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ernährungs-wirtschaft 
Sitzenberg

BGBl. II - Ausgegeben am 4. April 2013 - Nr. 93 14 von 44

www.ris.bka.gv.at



Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012
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31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

HBLA Sitzenb 48,00 8 16,7% 40 83,3% 24,00 6 25,0% 18 75,0% 24,00 2 8,3% 22 91,7%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 4,00 4 100,0% 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Ergebnis 5,00 5 100,0% 4,00 4 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 15,00 12 80,0% 3 20,0% 15,00 12 80,0% 3 20,0%

VB VB/h2/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h2/3 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/h3/1 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VB VB/h4/1 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/h5/1 9,00 1 11,1% 8 88,9% 7,00 1 14,3% 6 85,7% 2,00 2 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v1/1 5,00 3 60,0% 2 40,0% 3,00 2 66,7% 1 33,3% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/v1/2 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/1

VB VB/v2 (Ausb.)/2 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/1 3,00 2 66,7% 1 33,3% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/2 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB VB/v2/3 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/v3/1 8,00 2 25,0% 6 75,0% 7,00 2 28,6% 5 71,4% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/2 5,00 1 20,0% 4 80,0% 3,00 1 33,3% 2 66,7% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/3

VB VB/v4/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 71,00 35 49,3% 36 50,7% 61,00 34 55,7% 27 44,3% 10,00 1 10,0% 9 90,0%

Ergebnis

Höhere 
Bundeslehranstalt für 
Wein- und Obstbau 
und Bundesamt für 
Wein- und Obstbau 
Klosterneuburg
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB IIL VB IIL/l1/ 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB IIL VB IIL/l2b1/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL VB IIL/l3/

VB IIL Ergebnis 3,00 1 33,3% 2 66,7% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 21,00 14 66,7% 7 33,3% 6,00 4 66,7% 2 33,3% 15,00 10 66,7% 5 33,3%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 6,00 6 100,0% 2,00 2 100,0% 4,00 4 100,0%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0% 2,00 2 100,0%

VB IL Ergebnis 30,00 20 66,7% 10 33,3% 9,00 6 66,7% 3 33,3% 21,00 14 66,7% 7 33,3%

VD VD/A1/1 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/2 5,00 4 80,0% 1 20,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/6

VD VD/A2/2 3,00 1 33,3% 2 66,7% 1,00 1 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A2/3 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VD VD/A2/5 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A3/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A4/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A4/GL 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 21,00 15 71,4% 6 28,6% 16,00 14 87,5% 2 12,5% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

VP VP/v1/

VP VP/v2/

VP Ergebnis

HBLA,BA Wein 131,00 77 58,8% 54 41,2% 90,00 58 64,4% 32 35,6% 41,00 19 46,3% 22 53,7%

AT AT/Austauschass./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AT Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

Höhere land- und 
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

Lehrer Lehrer/L1/D1E 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/F5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 5,00 2 40,0% 3 60,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Ergebnis 8,00 2 25,0% 6 75,0% 7,00 2 28,6% 5 71,4% 1,00 1 100,0%

LGGew LGGew/Allgemein/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2 (Ausb.)/1

VB VB/h2/1 8,00 5 62,5% 3 37,5% 7,00 5 71,4% 2 28,6% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h3/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h4/1 5,00 5 100,0% 4,00 4 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h5/1 4,00 4 100,0% 1,00 1 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/v2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/2

VB VB/v3 (Ausb.)/3

VB VB/v3/1

VB VB/v3/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB Ergebnis 24,00 6 25,0% 18 75,0% 18,00 6 33,3% 12 66,7% 6,00 6 100,0%

VB IIL VB IIL/l1/ 5,00 2 40,0% 3 60,0% 5,00 2 40,0% 3 60,0%

VB IIL VB IIL/l2a2/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL VB IIL/l2b1/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL Ergebnis 7,00 2 28,6% 5 71,4% 1,00 1 100,0% 6,00 2 33,3% 4 66,7%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 27,00 5 18,5% 22 81,5% 11,00 4 36,4% 7 63,6% 16,00 1 6,3% 15 93,8%

Höhere land- und 
forstwirtschaftliche 
Schule für Land- und 
Ernährungs-wirtschaft 
Elmberg
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 5,00 1 20,0% 4 80,0% 4,00 1 25,0% 3 75,0% 1,00 1 100,0%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 6,00 1 16,7% 5 83,3% 3,00 3 100,0% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

VB IL Ergebnis 38,00 7 18,4% 31 81,6% 18,00 5 27,8% 13 72,2% 20,00 2 10,0% 18 90,0%

HBLA Elmberg 80,00 18 22,5% 62 77,5% 46,00 13 28,3% 33 71,7% 34,00 5 14,7% 29 85,3%

AT AT/Austauschass./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AT Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/D1E 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 16,00 9 56,3% 7 43,8% 11,00 8 72,7% 3 27,3% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Ergebnis 18,00 11 61,1% 7 38,9% 13,00 10 76,9% 3 23,1% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

LGGew LGGew/Allgemein/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew LGGew/Gastgewerbe/

LGGew Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB VB/h4/1 9,00 9 100,0% 4,00 4 100,0% 5,00 5 100,0%

VB VB/h5/1 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/v2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/1

VB VB/v3/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB Ergebnis 19,00 4 21,1% 15 78,9% 13,00 3 23,1% 10 76,9% 6,00 1 16,7% 5 83,3%

VB IIL VB IIL/l1/ 4,00 1 25,0% 3 75,0% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

VB IIL VB IIL/l2b1/ 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB IIL Ergebnis 6,00 2 33,3% 4 66,7% 6,00 2 33,3% 4 66,7%

VB IL VB IL/l1/F5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

Höhere land- und 
forstwirtschaftliche 
Schule für 
Landwirtschaft St. 
Florian
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 12,00 4 33,3% 8 66,7% 3,00 1 33,3% 2 66,7% 9,00 3 33,3% 6 66,7%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 6,00 5 83,3% 1 16,7% 3,00 3 100,0% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 5,00 2 40,0% 3 60,0% 1,00 1 100,0% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

VB IL Ergebnis 24,00 12 50,0% 12 50,0% 8,00 6 75,0% 2 25,0% 16,00 6 37,5% 10 62,5%

VD VD/A2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

HBLA St.Flor 71,00 30 42,3% 41 57,7% 37,00 20 54,1% 17 45,9% 34,00 10 29,4% 24 70,6%

AT AT/Austauschass./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AT Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/D1E 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/F5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 10,00 8 80,0% 2 20,0% 8,00 6 75,0% 2 25,0% 2,00 2 100,0%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst.

Lehrer Lehrer/L2b1/Normeinst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Ergebnis 13,00 10 76,9% 3 23,1% 11,00 8 72,7% 3 27,3% 2,00 2 100,0%

LGGew LGGew/Allgemein/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VB VB/h3/1 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h4/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h5/1 9,00 9 100,0% 9,00 9 100,0%

VB VB/v2/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 22,00 5 22,7% 17 77,3% 10,00 5 50,0% 5 50,0% 12,00 12 100,0%

Ergebnis

Höhere land- und 
forstwirtschaftliche 
Schule für 
Landwirtschaft 
Ursprung
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB II VB II/p5/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB II Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL VB IIL/l1/ 5,00 2 40,0% 3 60,0% 1,00 1 100,0% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

VB IIL VB IIL/l2b1/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL Ergebnis 6,00 2 33,3% 4 66,7% 1,00 1 100,0% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 25,00 11 44,0% 14 56,0% 14,00 7 50,0% 7 50,0% 11,00 4 36,4% 7 63,6%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 6,00 5 83,3% 1 16,7% 2,00 2 100,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 7,00 4 57,1% 3 42,9% 3,00 1 33,3% 2 66,7% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VB IL Ergebnis 38,00 20 52,6% 18 47,4% 19,00 10 52,6% 9 47,4% 19,00 10 52,6% 9 47,4%

HBLA Ursprun 83,00 38 45,8% 45 54,2% 43,00 25 58,1% 18 41,9% 40,00 13 32,5% 27 67,5%

AT AT/Austauschass./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AT Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

FD FD/FD/ 5,00 2 40,0% 3 60,0% 3,00 2 66,7% 1 33,3% 2,00 2 100,0%

FD Ergebnis 5,00 2 40,0% 3 60,0% 3,00 2 66,7% 1 33,3% 2,00 2 100,0%

HW HW/P2/III 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

HW Ergebnis 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/F5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 9,00 7 77,8% 2 22,2% 7,00 6 85,7% 1 14,3% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst. 5,00 5 100,0% 5,00 5 100,0%

Lehrer Lehrer/L2b1/Normeinst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Ergebnis 16,00 14 87,5% 2 12,5% 14,00 13 92,9% 1 7,1% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

LGGew LGGew/ADV/IT/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

LGGew LGGew/Allgemein/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

LGGew LGGew/Forstarbeiter/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

LGGew LGGew/Gastgewerbe/ 4,00 2 50,0% 2 50,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0%

LGGew LGGew/Landwirtschaft/ 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

LGGew Ergebnis 13,00 9 69,2% 4 30,8% 13,00 9 69,2% 4 30,8%

Ergebnis

Höhere Bundeslehr- 
und Forschungsan-
stalt für Landwirt-
schaft Raumberg - 
Gumpenstein
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

LGInd LGInd/Chemie/ 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

LGInd Ergebnis 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1/1 12,00 11 91,7% 1 8,3% 11,00 10 90,9% 1 9,1% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1/2 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/h1/3 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VB VB/h2(Beh.Fr.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 11,00 6 54,5% 5 45,5% 9,00 5 55,6% 4 44,4% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/h2/2 9,00 5 55,6% 4 44,4% 8,00 5 62,5% 3 37,5% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/3 4,00 3 75,0% 1 25,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VB VB/h3/1 5,00 1 20,0% 4 80,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/h4/1 15,00 2 13,3% 13 86,7% 12,00 2 16,7% 10 83,3% 3,00 3 100,0%

VB VB/h5/1 6,00 6 100,0% 6,00 6 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v1/1 10,00 7 70,0% 3 30,0% 8,00 7 87,5% 1 12,5% 2,00 2 100,0%

VB VB/v1/2 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/2

VB VB/v2 (Ausb.)/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/2 3,00 1 33,3% 2 66,7% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

VB VB/v2/3 9,00 5 55,6% 4 44,4% 7,00 5 71,4% 2 28,6% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/2

VB VB/v3/1 15,00 1 6,7% 14 93,3% 6,00 1 16,7% 5 83,3% 9,00 9 100,0%

VB VB/v3/2 24,00 6 25,0% 18 75,0% 17,00 5 29,4% 12 70,6% 7,00 1 14,3% 6 85,7%

VB VB/v3/3 8,00 3 37,5% 5 62,5% 6,00 3 50,0% 3 50,0% 2,00 2 100,0%
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/v4 (Ausb.)/1

VB VB/v4(Beh.Fr.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/2 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 151,00 61 40,4% 90 59,6% 110,00 57 51,8% 53 48,2% 41,00 4 9,8% 37 90,2%

VB II VB II/p2/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB II VB II/p4/

VB II Ergebnis 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB IIL VB IIL/l1/ 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB IIL VB IIL/l2b1/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL Ergebnis 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 21,00 14 66,7% 7 33,3% 17,00 12 70,6% 5 29,4% 4,00 2 50,0% 2 50,0%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 10,00 5 50,0% 5 50,0% 6,00 2 33,3% 4 66,7% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VB IL Ergebnis 33,00 20 60,6% 13 39,4% 25,00 15 60,0% 10 40,0% 8,00 5 62,5% 3 37,5%

VD VD/A1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/2 9,00 7 77,8% 2 22,2% 9,00 7 77,8% 2 22,2%

VD VD/A1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/4 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VD VD/A1/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/7 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/3 9,00 6 66,7% 3 33,3% 8,00 5 62,5% 3 37,5% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/5 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A2/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A3/2 5,00 3 60,0% 2 40,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0% 1,00 1 100,0%
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Köpfe Männer
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Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VD VD/A3/3 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/GL 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A4/1 7,00 7 100,0% 7,00 7 100,0%

VD VD/A4/GL 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 46,00 38 82,6% 8 17,4% 42,00 35 83,3% 7 16,7% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

HBLFA Raum. 275,00 152 55,3% 123 44,7% 214,00 137 64,0% 77 36,0% 61,00 15 24,6% 46 75,4%

AT AT/Austauschass./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AT Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

FD FD/FD/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

FD Ergebnis 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst. 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

Lehrer Lehrer/L2b1/Normeinst. 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

Lehrer Ergebnis 7,00 7 100,0% 7,00 7 100,0%

LGGew LGGew/Allgemein/

LGGew Ergebnis

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB VB/h3 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h3/1 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h4/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h5/1 8,00 8 100,0% 1,00 1 100,0% 7,00 7 100,0%

VB VB/v3/2 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4(Beh.Fr.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 21,00 3 14,3% 18 85,7% 10,00 3 30,0% 7 70,0% 11,00 11 100,0%

Ergebnis

Höhere land- und 
forstwirtschaftliche 
Schule für Land- und 
Ernährungswirt-schaft 
Kematen
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Köpfe Männer
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Köpfe Männer
Quote
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Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB IIL VB IIL/l1/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB IIL VB IIL/l2a2/ 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB IIL Ergebnis 5,00 5 100,0% 5,00 5 100,0%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 16,00 6 37,5% 10 62,5% 11,00 6 54,5% 5 45,5% 5,00 5 100,0%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 6,00 1 16,7% 5 83,3% 3,00 3 100,0% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 5,00 1 20,0% 4 80,0% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

VB IL Ergebnis 27,00 8 29,6% 19 70,4% 14,00 6 42,9% 8 57,1% 13,00 2 15,4% 11 84,6%

VD VD/A2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A4/GL 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD Ergebnis 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

HBLA Kematen 67,00 17 25,4% 50 74,6% 37,00 15 40,5% 22 59,5% 30,00 2 6,7% 28 93,3%

AT AT/Austauschass./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AT Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

HW HW/P1/IV 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

HW Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 5,00 2 40,0% 3 60,0% 5,00 2 40,0% 3 60,0%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst. 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

Lehrer Ergebnis 7,00 4 57,1% 3 42,9% 7,00 4 57,1% 3 42,9%

LGGew LGGew/ADV/IT/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew LGGew/Allgemein/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew LGGew/Gartenbau/ 9,00 7 77,8% 2 22,2% 9,00 7 77,8% 2 22,2%

LGGew LGGew/Gastgewerbe/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

LGGew Ergebnis 13,00 11 84,6% 2 15,4% 13,00 11 84,6% 2 15,4%

LGInd LGInd/Chemie/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGInd Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

Höhere Bundeslehr- 
und Forschungs-
anstalt für Gartenbau 
Schönbrunn
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Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/h1/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 9,00 6 66,7% 3 33,3% 9,00 6 66,7% 3 33,3%

VB VB/h2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h4/1 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/h5/1 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/v1/2 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/1

VB VB/v3/1

VB VB/v3/2 4,00 3 75,0% 1 25,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VB VB/v3/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 27,00 15 55,6% 12 44,4% 27,00 15 55,6% 12 44,4%

VB II VB II/p4/ 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB II VB II/p5/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB II Ergebnis 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB IIL VB IIL/l1/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL VB IIL/l2a2/

VB IIL VB IIL/l2b1/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL Ergebnis 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 18,00 10 55,6% 8 44,4% 5,00 4 80,0% 1 20,0% 13,00 6 46,2% 7 53,8%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 8,00 5 62,5% 3 37,5% 1,00 1 100,0% 7,00 5 71,4% 2 28,6%

VB IL VB IL/l3/Normeinst. 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB IL Ergebnis 29,00 16 55,2% 13 44,8% 7,00 5 71,4% 2 28,6% 22,00 11 50,0% 11 50,0%

VD VD/A1/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%
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Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VD VD/A1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/2 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/3 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A4/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A4/2 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD VD/A4/GL 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A5/1

VD Ergebnis 16,00 12 75,0% 4 25,0% 14,00 10 71,4% 4 28,6% 2,00 2 100,0%

HBLFA Garten 101,00 63 62,4% 38 37,6% 74,00 49 66,2% 25 33,8% 27,00 14 51,9% 13 48,1%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 3,00 1 33,3% 2 66,7% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

Lehrer Lehrer/LPH/Normeinst. 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

Lehrer Ergebnis 5,00 2 40,0% 3 60,0% 5,00 2 40,0% 3 60,0%

LGGew LGGew/ADV/IT/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew LGGew/Allgemein/

LGGew Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Rektor PH/Rektor PH St.1

SV SV/Rektor PH/Rektor PH St.2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Vizerektor PH/1.VizeRektor PH 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/h2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h3/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h5/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

Hochschule für Agrar- 
und 
Umweltpädagogik
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Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/v2/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/1

VB VB/v3 (Ausb.)/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/2 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 12,00 4 33,3% 8 66,7% 10,00 4 40,0% 6 60,0% 2,00 2 100,0%

VB IIL VB IIL/l1/

VB IIL VB IIL/l2a2/ 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB IIL Ergebnis 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 26,00 12 46,2% 14 53,8% 6,00 1 16,7% 5 83,3% 20,00 11 55,0% 9 45,0%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 8,00 5 62,5% 3 37,5% 2,00 2 100,0% 6,00 3 50,0% 3 50,0%

VB IL Ergebnis 34,00 17 50,0% 17 50,0% 8,00 3 37,5% 5 62,5% 26,00 14 53,8% 12 46,2%

VD VD/A3/2

VD Ergebnis

HSAuU 57,00 25 43,9% 32 56,1% 26,00 11 42,3% 15 57,7% 31,00 14 45,2% 17 54,8%

FD FD/FD/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

FD Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/D2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Ergebnis 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/2

VB Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

Forstfachschule 
Waidhofen an der 
Ybbs
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Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB IIL VB IIL/l1/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IIL Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VB IL Ergebnis 4,00 4 100,0% 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0%

Forstl.Fachs 11,00 10 90,9% 1 9,1% 8,00 7 87,5% 1 12,5% 3,00 3 100,0%

AT AT/Austauschass./ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AT Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

FD FD/FD/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

FD Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/D1E 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/F5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L1/Normeinst. 10,00 8 80,0% 2 20,0% 10,00 8 80,0% 2 20,0%

Lehrer Lehrer/L2a2/Normeinst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Lehrer/L2b1/Normeinst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Lehrer Ergebnis 14,00 11 78,6% 3 21,4% 14,00 11 78,6% 3 21,4%

LGGew LGGew/Allgemein/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV SV/Schularzt m. SZ/Bundesanst. 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

SV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 5,00 2 40,0% 3 60,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h3/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h4/1 5,00 5 100,0% 2,00 2 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/h5/1 6,00 6 100,0% 5,00 5 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

Höhere land- und 
forstwirtschaftliche 
Schule für 
Forstwirtschaft 
Bruck/Mur
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gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/v3/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 23,00 6 26,1% 17 73,9% 18,00 6 33,3% 12 66,7% 5,00 5 100,0%

VB II VB II/p4/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB II Ergebnis 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB IIL VB IIL/l1/ 5,00 1 20,0% 4 80,0% 1,00 1 100,0% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

VB IIL Ergebnis 5,00 1 20,0% 4 80,0% 1,00 1 100,0% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

VB IL VB IL/l1/Normeinst. 19,00 11 57,9% 8 42,1% 15,00 10 66,7% 5 33,3% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

VB IL VB IL/l2a2/Normeinst. 6,00 4 66,7% 2 33,3% 3,00 3 100,0% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

VB IL VB IL/l2b1/Normeinst. 7,00 4 57,1% 3 42,9% 6,00 4 66,7% 2 33,3% 1,00 1 100,0%

VB IL VB IL/l3/Normeinst.

VB IL Ergebnis 32,00 19 59,4% 13 40,6% 24,00 17 70,8% 7 29,2% 8,00 2 25,0% 6 75,0%

VD VD/A2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VP VP/v2/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VP Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

HBLA Forstwi 82,00 39 47,6% 43 52,4% 64,00 35 54,7% 29 45,3% 18,00 4 22,2% 14 77,8%

AV AV/A/VIII

AV AV/B/VI

AV Ergebnis

VB VB/v1/1 5,00 3 60,0% 2 40,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 10,00 4 40,0% 6 60,0% 8,00 4 50,0% 4 50,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A1/1

VD VD/A1/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

Ergebnis

Bundesamt für 
Agrarwirtschaft

BGBl. II - Ausgegeben am 4. April 2013 - Nr. 93 29 von 44

www.ris.bka.gv.at



Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
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gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VD VD/A1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/4

VD VD/A2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 7,00 6 85,7% 1 14,3% 6,00 6 100,0% 1,00 1 100,0%

VP VP/v1/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VP Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

BA Agrarwirt 18,00 10 55,6% 8 44,4% 15,00 10 66,7% 5 33,3% 3,00 3 100,0%

AV AV/A/VIII 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h2/3 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VB VB/h3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/1

VB VB/v1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/2 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB VB/v2/3 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB VB/v3 (Ausb.)/1

VB VB/v3 (Ausb.)/2

VB VB/v3/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/2 15,00 1 6,7% 14 93,3% 6,00 1 16,7% 5 83,3% 9,00 9 100,0%

VB VB/v3/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 34,00 13 38,2% 21 61,8% 25,00 13 52,0% 12 48,0% 9,00 9 100,0%

Ergebnis

Bundesanstalt für 
alpenländische 
Milchwirtschaft 
Rotholz
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VD VD/A1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/4

VD Ergebnis 3,00 2 66,7% 1 33,3% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

BA Milchwirt 38,00 16 42,1% 22 57,9% 28,00 16 57,1% 12 42,9% 10,00 10 100,0%

LGGew LGGew/ADV/IT/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/1 3,00 1 33,3% 2 66,7% 1,00 1 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v1/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 8,00 2 25,0% 6 75,0% 5,00 2 40,0% 3 60,0% 3,00 3 100,0%

VD VD/A1/2 4,00 4 100,0% 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 6,00 5 83,3% 1 16,7% 5,00 4 80,0% 1 20,0% 1,00 1 100,0%

BA Bergbauer 15,00 8 53,3% 7 46,7% 11,00 7 63,6% 4 36,4% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

AV AV/C/IV 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/1 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB VB/v2/2 5,00 1 20,0% 4 80,0% 3,00 1 33,3% 2 66,7% 2,00 2 100,0%

VB VB/v2/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/1 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/v3/2 16,00 4 25,0% 12 75,0% 11,00 3 27,3% 8 72,7% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

Ergebnis

Ergebnis

Bundesanstalt für 
Bergbauernfragen

Bundesamt für 
Weinbau Eisenstadt
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/v3/3 3,00 1 33,3% 2 66,7% 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/2 5,00 2 40,0% 3 60,0% 4,00 2 50,0% 2 50,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 37,00 12 32,4% 25 67,6% 28,00 11 39,3% 17 60,7% 9,00 1 11,1% 8 88,9%

VB I VB I/b/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB I Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A1/2 4,00 2 50,0% 2 50,0% 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/3 6,00 4 66,7% 2 33,3% 5,00 4 80,0% 1 20,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/4 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A2/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/7

VD VD/A3/1 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VD VD/A3/2 7,00 3 42,9% 4 57,1% 5,00 3 60,0% 2 40,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A3/3 4,00 4 100,0% 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 35,00 19 54,3% 16 45,7% 28,00 19 67,9% 9 32,1% 7,00 7 100,0%

BA Weinbau 74,00 33 44,6% 41 55,4% 58,00 32 55,2% 26 44,8% 16,00 1 6,3% 15 93,8%

AV AV/A/VII 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

AV AV/A/VIII 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

AV Ergebnis 4,00 3 75,0% 1 25,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

FD FD/FD/ 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

FD Ergebnis 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

Bundesamt für 
Wasserwirtschaft
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

LGGew LGGew/Fischer/ 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

LGGew Ergebnis 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h1/1 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/h1/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h3/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/1 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/2 5,00 4 80,0% 1 20,0% 4,00 4 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/1

VB VB/v2 (Ausb.)/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/1

VB VB/v2/2 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VB VB/v2/3 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB VB/v2/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 6,00 2 33,3% 4 66,7% 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 3 100,0%

VB VB/v3/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/3 3,00 1 33,3% 2 66,7% 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/4 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v4/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 44,00 28 63,6% 16 36,4% 37,00 27 73,0% 10 27,0% 7,00 1 14,3% 6 85,7%

VD VD/A1/1
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VD VD/A1/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/7 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/2

VD VD/A2/3 7,00 6 85,7% 1 14,3% 5,00 5 100,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD VD/A2/4

VD VD/A2/5

VD VD/A3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/3 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD VD/A3/8 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 15,00 11 73,3% 4 26,7% 13,00 10 76,9% 3 23,1% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VP VP/v1/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VP Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

BA f.Wasserw 68,00 45 66,2% 23 33,8% 58,00 43 74,1% 15 25,9% 10,00 2 20,0% 8 80,0%

AV AV/A/VII 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV AV/A/VIII 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

AV Ergebnis 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/h5/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/1 8,00 6 75,0% 2 25,0% 8,00 6 75,0% 2 25,0%

VB VB/v1/1 25,00 24 96,0% 1 4,0% 22,00 22 100,0% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB VB/v1/2 11,00 11 100,0% 11,00 11 100,0%

VB VB/v1/3 6,00 6 100,0% 6,00 6 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/1 10,00 10 100,0% 10,00 10 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v2/1 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/2 6,00 1 16,7% 5 83,3% 6,00 1 16,7% 5 83,3%

Ergebnis

Forsttechnischer 
Dienst für Wildbach- 
und 
Lawinenverbauung 
(WBLV)
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/v2/3 28,00 25 89,3% 3 10,7% 26,00 24 92,3% 2 7,7% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/v2/4 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 4,00 3 75,0% 1 25,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VB VB/v3/2 39,00 11 28,2% 28 71,8% 26,00 9 34,6% 17 65,4% 13,00 2 15,4% 11 84,6%

VB VB/v3/3 38,00 8 21,1% 30 78,9% 30,00 8 26,7% 22 73,3% 8,00 8 100,0%

VB VB/v3/4 6,00 2 33,3% 4 66,7% 6,00 2 33,3% 4 66,7%

VB VB/v4/1

VB Ergebnis 190,00 110 57,9% 80 42,1% 161,00 105 65,2% 56 34,8% 29,00 5 17,2% 24 82,8%

VD VD/A1/1 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VD VD/A1/2 24,00 24 100,0% 23,00 23 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/3 23,00 22 95,7% 1 4,3% 22,00 21 95,5% 1 4,5% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/6 6,00 6 100,0% 6,00 6 100,0%

VD VD/A2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/2 3,00 2 66,7% 1 33,3% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/3 28,00 25 89,3% 3 10,7% 27,00 24 88,9% 3 11,1% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/4 5,00 4 80,0% 1 20,0% 5,00 4 80,0% 1 20,0%

VD VD/A2/5 6,00 5 83,3% 1 16,7% 6,00 5 83,3% 1 16,7%

VD VD/A3/2 7,00 6 85,7% 1 14,3% 7,00 6 85,7% 1 14,3%

VD VD/A3/3 10,00 10 100,0% 8,00 8 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A3/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/5 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VD VD/A3/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/8 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 122,00 101 82,8% 21 17,2% 116,00 98 84,5% 18 15,5% 6,00 3 50,0% 3 50,0%

VP VP/v2/

VP VP/v3/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VP Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Wildbach-,La 316,00 214 67,7% 102 32,3% 281,00 206 73,3% 75 26,7% 35,00 8 22,9% 27 77,1%

AV AV/A/VIII 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/1 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/v1/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/3 4,00 3 75,0% 1 25,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VB VB/v2/4 2,00 1 50,0% 1 50,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/2 5,00 2 40,0% 3 60,0% 3,00 2 66,7% 1 33,3% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/3 4,00 2 50,0% 2 50,0% 3,00 2 66,7% 1 33,3% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/1

VB Ergebnis 24,00 15 62,5% 9 37,5% 20,00 15 75,0% 5 25,0% 4,00 4 100,0%

VD VD/A1/2 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VD VD/A1/3 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VD VD/A2/3 4,00 3 75,0% 1 25,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VD VD/A2/4 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD VD/A3/2 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD Ergebnis 15,00 12 80,0% 3 20,0% 15,00 12 80,0% 3 20,0%

Sekt. Wien 40,00 28 70,0% 12 30,0% 36,00 28 77,8% 8 22,2% 4,00 4 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/1 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/v1/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v1/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

Ergebnis

WBLV - Sektion Wien

WBLV - Sektion 
Oberösterreich
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/v2 (Ausb.)/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v2/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/2 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/3 6,00 2 33,3% 4 66,7% 6,00 2 33,3% 4 66,7%

VB VB/v3/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 25,00 15 60,0% 10 40,0% 24,00 15 62,5% 9 37,5% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A2/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 8,00 7 87,5% 1 12,5% 8,00 7 87,5% 1 12,5%

VP VP/v3/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VP Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Sekt. OÖ 34,00 22 64,7% 12 35,3% 33,00 22 66,7% 11 33,3% 1,00 1 100,0%

AV AV/A/VII 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v1/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/1 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

WBLV - Sektion 
Salzburg
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/v2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1

VB VB/v3/2 5,00 5 100,0% 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/3 4,00 4 100,0% 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/4 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB Ergebnis 25,00 13 52,0% 12 48,0% 22,00 13 59,1% 9 40,9% 3,00 3 100,0%

VD VD/A1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/2 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VD VD/A1/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A1/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/3 4,00 3 75,0% 1 25,0% 3,00 2 66,7% 1 33,3% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A3/5 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD VD/A3/8 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 20,00 16 80,0% 4 20,0% 19,00 15 78,9% 4 21,1% 1,00 1 100,0%

VP VP/v2/

VP Ergebnis

Sekt. Sbg 46,00 30 65,2% 16 34,8% 42,00 29 69,0% 13 31,0% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v1/1 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VB VB/v1/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

WBLV - Sektion 
Steiermark
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/v2 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/3 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/v3/2 6,00 1 16,7% 5 83,3% 4,00 1 25,0% 3 75,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/3 8,00 1 12,5% 7 87,5% 6,00 1 16,7% 5 83,3% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 27,00 12 44,4% 15 55,6% 23,00 12 52,2% 11 47,8% 4,00 4 100,0%

VD VD/A1/2 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VD VD/A1/3 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/3 5,00 5 100,0% 5,00 5 100,0%

VD VD/A2/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A3/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 17,00 15 88,2% 2 11,8% 15,00 14 93,3% 1 6,7% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

Sekt. Stmk 44,00 27 61,4% 17 38,6% 38,00 26 68,4% 12 31,6% 6,00 1 16,7% 5 83,3%

AV AV/A/VIII 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1 (Ausb.)/1 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VB VB/v1/1 7,00 6 85,7% 1 14,3% 5,00 5 100,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/v1/2 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/v1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/3 7,00 7 100,0% 7,00 7 100,0%

VB VB/v3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/2 8,00 3 37,5% 5 62,5% 6,00 2 33,3% 4 66,7% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

Ergebnis

WBLV - Sektion Tirol
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/v3/3 11,00 3 27,3% 8 72,7% 9,00 3 33,3% 6 66,7% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 46,00 31 67,4% 15 32,6% 40,00 29 72,5% 11 27,5% 6,00 2 33,3% 4 66,7%

VD VD/A1/2 7,00 7 100,0% 6,00 6 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/3 6,00 6 100,0% 6,00 6 100,0%

VD VD/A1/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A2/3 5,00 5 100,0% 5,00 5 100,0%

VD VD/A2/5 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VD VD/A3/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/3 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 29,00 27 93,1% 2 6,9% 27,00 26 96,3% 1 3,7% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

Sekt. T 76,00 59 77,6% 17 22,4% 68,00 56 82,4% 12 17,6% 8,00 3 37,5% 5 62,5%

VB VB/h5/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/1 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/v1/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/3 5,00 4 80,0% 1 20,0% 5,00 4 80,0% 1 20,0%

VB VB/v3/1

VB VB/v3/2 5,00 1 20,0% 4 80,0% 3,00 3 100,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/v3/3 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/1

VB Ergebnis 21,00 11 52,4% 10 47,6% 17,00 10 58,8% 7 41,2% 4,00 1 25,0% 3 75,0%

VD VD/A1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

WBLV - Sektion 
Kärnten
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VD VD/A1/2 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VD VD/A1/3 4,00 4 100,0% 4,00 4 100,0%

VD VD/A1/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/3 5,00 4 80,0% 1 20,0% 5,00 4 80,0% 1 20,0%

VD VD/A2/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/3 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 21,00 15 71,4% 6 28,6% 20,00 15 75,0% 5 25,0% 1,00 1 100,0%

VP VP/v2/

VP Ergebnis

Sekt. K 42,00 26 61,9% 16 38,1% 37,00 25 67,6% 12 32,4% 5,00 1 20,0% 4 80,0%

VB VB/v1/1 3,00 3 100,0% 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v1/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/3 5,00 4 80,0% 1 20,0% 3,00 3 100,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VB VB/v3/1

VB VB/v3/2 8,00 4 50,0% 4 50,0% 6,00 4 66,7% 2 33,3% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/3 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/1

VB Ergebnis 22,00 13 59,1% 9 40,9% 15,00 11 73,3% 4 26,7% 7,00 2 28,6% 5 71,4%

VD VD/A1/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A1/2 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A1/3 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

Ergebnis

WBLV - Sektion 
Vorarlberg
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VD VD/A1/6 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/3 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VD VD/A2/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/2

VD VD/A3/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 12,00 9 75,0% 3 25,0% 12,00 9 75,0% 3 25,0%

Sekt. Vbg 34,00 22 64,7% 12 35,3% 27,00 20 74,1% 7 25,9% 7,00 2 28,6% 5 71,4%

AV AV/B/VII 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

AV Ergebnis 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2 (Ausb.)/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/3 4,00 3 75,0% 1 25,0% 3,00 3 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 4,00 4 100,0% 1,00 1 100,0% 3,00 3 100,0%

VB VB/v3/2 2,00 2 100,0% 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 12,00 4 33,3% 8 66,7% 7,00 4 57,1% 3 42,9% 5,00 5 100,0%

VD VD/A2/4 12,00 11 91,7% 1 8,3% 12,00 11 91,7% 1 8,3%

VD VD/A2/5 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/7 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/7 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/GL 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD Ergebnis 17,00 15 88,2% 2 11,8% 17,00 15 88,2% 2 11,8%

Bundeskeller 30,00 20 66,7% 10 33,3% 25,00 20 80,0% 5 20,0% 5,00 5 100,0%

Bundesgärten LGGew LGGew/Gartenbau/ 55,00 34 61,8% 21 38,2% 55,00 34 61,8% 21 38,2%

LGGew LGGew/Metall/ 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

LGGew Ergebnis 56,00 35 62,5% 21 37,5% 56,00 35 62,5% 21 37,5%

VB VB/h1 (Ausb.)/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

Ergebnis

Ergebnis

Bundeskellerei-
inspektion
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VB VB/h1/1 21,00 14 66,7% 7 33,3% 20,00 14 70,0% 6 30,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h1/2 3,00 2 66,7% 1 33,3% 3,00 2 66,7% 1 33,3%

VB VB/h2(Beh.Fr.)/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/h2/1 47,00 36 76,6% 11 23,4% 46,00 36 78,3% 10 21,7% 1,00 1 100,0%

VB VB/h2/2 25,00 20 80,0% 5 20,0% 22,00 19 86,4% 3 13,6% 3,00 1 33,3% 2 66,7%

VB VB/h3/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/h4/1 41,00 32 78,0% 9 22,0% 41,00 32 78,0% 9 22,0%

VB VB/h5/1 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VB VB/v1/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/3 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v2/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v3/1 5,00 1 20,0% 4 80,0% 3,00 1 33,3% 2 66,7% 2,00 2 100,0%

VB VB/v3/2

VB VB/v3/3 6,00 3 50,0% 3 50,0% 6,00 3 50,0% 3 50,0%

VB VB/v3/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/1 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB VB/v4/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VB Ergebnis 161,00 115 71,4% 46 28,6% 154,00 114 74,0% 40 26,0% 7,00 1 14,3% 6 85,7%

VD VD/A2/3 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A2/4 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A2/6 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD VD/A2/GL 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/1 11,00 11 100,0% 11,00 11 100,0%

VD VD/A3/2 7,00 6 85,7% 1 14,3% 6,00 6 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A3/3 4,00 3 75,0% 1 25,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VD VD/A3/4 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%
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Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Köpfe Männer
Quote
Männer

Frauen
Quote
Frauen

Organisations-einheit
Besoldungs-
gruppe

Einstufung % % % % % %

Gesamt

 31.12.2012

Vollbeschäftigte

31.12.2012

Teilbeschäftigte

31.12.2012

VD VD/A3/5 4,00 3 75,0% 1 25,0% 4,00 3 75,0% 1 25,0%

VD VD/A3/6 2,00 1 50,0% 1 50,0% 2,00 1 50,0% 1 50,0%

VD VD/A4/1 6,00 5 83,3% 1 16,7% 6,00 5 83,3% 1 16,7%

VD VD/A4/2 1,00 1 100,0% 1,00 1 100,0%

VD VD/A4/GL 3,00 3 100,0% 3,00 3 100,0%

VD VD/A6/GL 2,00 2 100,0% 2,00 2 100,0%

VD Ergebnis 48,00 43 89,6% 5 10,4% 47,00 43 91,5% 4 8,5% 1,00 1 100,0%

Bundesgärten 265,00 193 72,8% 72 27,2% 257,00 192 74,7% 65 25,3% 8,00 1 12,5% 7 87,5%

3.123,00 1.598 51,2% 1.525 48,8% 2.381,00 1.404 59,0% 977 41,0% 742,00 194 26,1% 548 73,9%Gesamtergebnis

Ergebnis
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